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कृषि व्यवसाय प्रबर्द्धन तालिम कायधक्रम संचािन कायधषवलि, २०७५ 

प्रस्तावना 

परिवलतधत संघीय संिचनामा कृषि के्षत्रको आिलुनकीकिणिाई सफिीभतु पानध प्रदेश सिकाििे लिएका षवलभन्न 
अवयवहरुमध्ये कृिक तथा कृषि प्राषवलिकहरुको क्षमता अलभबषृर्द् गनुध महत्वपूणध िहेको परिप्रके्ष्यमा प्रषवलि 
हस्तान्तिणको प्रमखु श्रोतको रुपमा िहेको तालिम कायधक्रमबाट व्यावसाषयक कृषि एवं कृषि मूल्य शंृ्रखिासंग 
सम्बन्न्ित तालिम कायधक्रमहरुिाई सफि एवं प्रभावकािी बनाउने सन्दभधमा गण्डकी प्रदेशको आ.ब. 
२०७५।७६ को वाषिधक बजेटमा समावेश भएको कृषि व्यवसाय प्रबर्द्धन तालिम कायधक्रम सञ्चािनिार्ध 
पािदशी ि प्रभावकािी बनाउनको िालग कायधषवलि बनार्ध प्रदेश सिकाि मन्न्त्रपरििदबाट स्वीकृत गिाउन 
बान्छनीय भएकोिे भलूम ब्यवस्था, कृषि तथा सहकािी मन्त्राियिे यो कायधलबलि तयाि गिेको छ । 

 

परिच्छेद-१ 

प्रािन्म्भक 

१. संन्क्षप् त नाम ि प्रािम्भः 
क)  यो कायधषवलिको नाम “कृषि व्यावसाय प्रबर्द्धन तालिम कायधक्रम कायाधन्वयन कायधषवलि, २०७५” 

िहेको छ। 

ख)  यो कायधषवलि प्रदेश सिकाि बाट स्वीकृत भएको लमलतबाट गण् डकी प्रदेशभि िागू हनुेछ। 

 

२. परिभािाः  

क) “प्रदेश” भन् नािे गण्डकी प्रदेश भन् ने बझु्न ुपदधछ। 

ख) “मन् त्रािय”  भन् नािे प्रदेश सिकाि अन्तिगतको भलूम ब्यवस्था, कृषि तथा सहकािी षवकास मन्त्रािय 
भन् ने बझु्न ुपदधछ। 

ग) “लनदेशनािय” भन् नािे प्रदेश सिकाि अन्तिगतको कृषि षवकास लनदेशनािय भन् ने बझु्न ुपदधछ। 

घ) “तालिम केन्र” भन् नािे प्रदेश सिकाि अन्तिगत स्थापना भएको कृषि व्यावसाय प्रबर्द्धन सहयोग तथा 
तालिम केन् र भन् ने बझु्न ुपदधछ।  

ङ) "प्रयोगशािा" भन् नािे प्रदेश सिकाि अन्तिगत स्थापना भएका वािी संिक्षण प्रयोगशािा, माटो तथा 
मि पिीक्षण प्रयोगशािा ि वीउ षवजन प्रयोगशािा भन् न ेबझु्न ुपदधछ। 

च) "कृषि ज्ञान केन्र" प्रदेश सिकाि अन्तिगत स्थापना भएको कृषि षवज्ञ केन्रहरु सम्झन ुपदधछ। 

छ) “कृषि व्यावसाय प्रबर्द्धन तालिम कायधक्रम” भन् नािे कृषि व्यावसायको षवकास एवं षवस्ताि गने 
उद्देश्यिे कृषि प्राषवलिक, कृिक सहकािी, कृिक समूह, कृषि उद्यमी, कृिक तथा सो संग सम्बन्न्ित 
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संस्था एवं जनशन्िहरुको संस्थागत एवं प्राषवलिक क्षमता अलभबषृर्द् गनध गण्डकी प्रदेश, प्रदेश 
सिकाि अन्तिगत कुनै पलन कायाधिय माफध त संचालित आवान्शय, गैह्रआवान्शय, स्थिगत, 
प्रयोगात्मक एवं दिु न्शक्षा तालिम कायधक्रम भन् ने बझु्न ुपदधछ। 

३. कायधषवलिको उद्दशे्य 

क) यो कायधषवलिको उद्देश्य व्यवसाषयक एवं ददगो कृषि षवकासका िालग कृषि प्राषवलिक, कृिक सहकािी, 
कृिक समूह, कृषि उद्यमी, कृिकहरु तथा कृषि मूल्य शंृ्रखिामा आबर्द् अन्य सिोकािवािहरुको 
संस्थागत एवं प्राषवलिक क्षमता अलभबषृर्द् गने। 

ख)  कृषि व्यवसायमा संिग्न िहेका ि हनु चाहेका सेवा प्रदायकहरुको तालिम आवश्यकता पषहचान 
गने। 

ग) गण्डकी प्रदेशका षवलभन्न सम्बन्न्ित प्रदायकबाट संचालित कृषि व्यावसाय प्रबर्द्धन तालिम 
कायधक्रमहरुको प्रभावकारिता अध्ययन गने। 

घ) अन्य सम्वन्न्ित लनकायहरुसंग कृषि व्यावसाय प्रबर्द्धन तालिम कायधक्रमहरुका बािेमा आवश्यक 
समन्यव एवं अनभुवहरु आदान प्रदान गने। 

 

परिच्छेद २ 

कृषि व्यावसाय प्रबर्द्धन तालिम कायधक्रम 

४. तालिमका प्रकाि देहाय बमोन्जम हनुछेन  

क) तालिम केन्रबाट संचािन हनुे तालिम कायधक्रमहरु प्रन्शक्षाथीहरुको आिािमा बलगधकिण गरिएको छ। 

१) कृिकस्तिः प्रदेश अन्तिगत िहेका कृिक सहकािी, कृिक समूह, कृषि उद्यमी एवं यससंग सम्बन्न्ित 
मूल्य शंृ्रखिामा आवर्द् उद्यमीहरुको सीप तथा व्यावसाषयक क्षमता अलभबषृर्द् गिी ददगो ि प्रलतस्प्रिी कृषि 
प्रणािीको षवकास गनध प्रन्शक्षाथीहरुको माग, भौगोलिक आवश्यकता, बजािको माग बमोन्जमको कृषि 
उद्यम षवकास तथा षवस्ताि गनध ३, ६ ि १२ ददने कृषि व्यावसाय प्रबर्द्धन तालिम कायधक्रमहरु संचािन 
गनेछ। 

२) कृषि प्राषवलिकस्तिः प्रदेश अन्तिगतका कृषि ज्ञान केन्र ि स्थानीय लनकायमा कायधित कृषि 
प्राषवलिकहरु (प्राषवलिक सहायक/नायव प्राषवलिक सहायक/एक गाउँ एक प्राषवलिक) हरुको प्राषवलिक 
क्षमता अलभबषृर्द् गिी उनीहरुबाट हनुे सेवा प्रवाहिाई प्रलतस्प्रिी एवं प्रभावकािी बनाउन ३, ६ ि १२ 
ददने कृषि व्यावसाय प्रबर्द्धन, मूल्य शृ्रखिा षवकास ि अन्य तालिम कायधक्रमहरु संचािन गने।नव प्रवेशी 
कृषि प्राषवलिकहरुिाई सेवा एवं बनृ्ि षवकासिाई पषृ्ठपोिण गनध सेवाकालिन तालिम कायधक्रमहरु समेत 
संचािन गने। 



3 
 

३) कृषि अलिकृतस्तिः प्रदेश अन्तिगतका कृषि ज्ञान केन्र ि स्थानीय लनकायहरुमा कायधित कृषि 
अलिकृहरुको प्राषवलिक एवं व्यावसाषयक क्षमता अलभबषृर्द् गनध ३, ६ ि १२ ददने व्यावसाषयक, संस्थागत ्
षवकास ि प्राषवलिक क्षमता  अलभबषृर्द् तालिम कायधक्रमहरु संचािन गने। प्रदेश सिकाि अन्तगधत लनयिु 
हनुे नव प्रवेशी कृषि अलिकृतहरुको िालग सेवा प्रवेश तथा बनृ्ि षवकासिाई सहजीकिण गनध सेवाकालिन 
तालिम कायधक्रमहरु समेत सञ् चािन गने। 

ख) प्रयोगशािाबाट संचािन हनुःे प्रदेश अन्तिगत स्थापना भएका षवलभन् न प्रयोगशािाहरुिे सम्बन्न्ित षवियमा 
कृिक तथा कृषि उद्यमीहरुको प्रयोगशािा पिीक्षण तथा षवश् िेिण सम्बन्न्ित क्षमता अलभबषृर्द् गने। 
यसका अिवा तालिम केन् र तथा कृषि ज्ञान केन्रबाट सञ् चालित तालिम कायधक्रमहरुमा प्रयोगात्मक 
सत्रका िालग सषुविा उपिब्ि गिाउन ुपनेछ। 

ग) कृषि ज्ञान केन्रबाट संचािन हनुःे प्रदेश अन्तिगत स्थापना भएका कृषि ज्ञान केन्रहरुिे आ-आफ्नो कायध 
क्षेत्र लभत्र िहेका कृिक सहकािी, कृिक समूह, कृषि उद्यमी तथा कृिकहरुको प्राषवलिक एवं संस्थागत 
क्षमता षवकास गनध ३ वा ६ ददने तालिम कायधक्रम संचािन गने। 

५. साझेदािीमा संचािन हनु े

ददगो, व्यावसाषयक एवं प्रलतस्प्रिी कृषिको षवकासका िालग दक्ष ि प्रलतस्पिी मानव संशािन षवकास गनध 
तालिम केन्रिे प्रदेश अन्तिगत कायधक्रम संचािन गने सिकािी, िान्् िय/अन्तिान्् िय गैह्र सिकािी संस्था 
तथा लनजी क्षेत्रसंगको साझेदारिमा कृषि व्यावसाय प्रबर्द्धन, मूल्य शंृ्रखिा षवकास, समूह/सहकािीहरुको 
संस्थागत षवकास, सावधजलनक नीलत लनमाधण तथा षवश् िेिण िगायतका तालिम कायधक्रमहरु प्रदेश 
सिकाििाई आलथधक भाि नपने गिी संचािन गनध सक्नछे। 

६. तेश्रो पक्षबाट संचािन हनु े

प्रदेश अन्तिगत स्थापना भएका तालिम केन्र, प्रयोगशािा एवं कृषि ज्ञान केन्रहरुिे कृषि व्यावसाय 
प्रबर्द्धन, मूल्य शंृ्रखिा षवकास, कृषि उद्यम षवकास, ग्रामीण षवकास, सावधजलनक नीलत ि सहकािी 
व्यावस्थापन आदद जस्ता षवियमा षवज्ञता हालसि गिेका गैह्र सिकािी संस्था तथा लनजी संस्थाहरुिाई 
सम्बन्न्ित षविय षवज्ञ सेवा प्रदायकका रुपमा पषहचान गिी उि संस्थाहरु माफध त तत ् तत ् षवियका 
तालिम कायधक्रमहरु प्रचलित काननुको अलिनमा िही प्रदेश सिकाििाई आलथधक भाि नपने गिी सन्चािन 
गने। 

परिच्छेद ३ 

तालिम कायधक्रम कायाधन्वय सम्बन्िी 
७. तालिम कायधक्रम शरुू हनु अगावै गनुधपने कायधक्रम 

क) तालिम केन्र िगायत प्रदेश अन्तिगत स्थापना भएका सम्पूणध कायाधियहरुिे वाषिधक बजेट कायधक्रम 
गोष्ठी शरुू हनु ु २ मषहना अगावै आफ्नो कायधियबाट कुन कुन षवियको तालिम सञ्चािन गनध 
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सषकन्छ सो को जानकािी प्रदेश अन्तिगतका कृषि सम्बन्िी कायाधियहरुमा सूचना आदान प्रदान 
गने। 

ख) सवै कायाधियहरुिे त्यस्तो जानकािी प्राप् त हनुासाथ आफ्नो कायधक्रम अनसुाि बजेट तथा कायधक्रम  
गोष्ठी हनु ु१ मषहना अगावै एक अको कायाधियमा सूचना पठाउन ेव्यवस्था लमिाउन ुपनेछ। 

ग) तालिम केन्रिे,  कृषि ज्ञान केन् रहरुबाट आवश्यकता  प्राप् त भई  सकेपलछ  आफ्नो श्रोत,  सािन ि  
क्षमता अनसुाि कुन कुन तालिम कलत संख्यामा गनध सषकन्छ एषकन गिी कायधक्रम गो् ठीको  
समयमा कृषि ज्ञान केन् रहरुसंग छिफि गिी तालिम कायधक्रमिाई अन्न्तम रूप ददन।े 

घ) आलथधक विधको शरुूमा नै तालिम कायधक्रम स्वीकृत भै आएपलछ तालिम प्रमखुिे तालिमिाई 
सलुनयोन्जत एवं व्यवन्स्थत ढंगबाट सञ्चािन गनध तालिम व्यवस्थापन समूह ि तालिम संयोजक 
मनोनयन गने । 

८.  तालिम संयोजकिे अनशुिण गनुधपनेः  

क) तालिममा सहभागी हनुे कायाधियहरुिाई तालिमबािे जानकािी ददने, आवश्यकता अनसुाि ताकेता गने 
ि तालिमको लबस्ततृ कायधक्रमबािे जानकािी गिाउन।े 

ख) तालिम कायधक्रमबािे शरुु हनुभुन्दा अगावै तालिम कायधक्रमको ब्रोसि तयाि गने। 

ग) प्रन्शक्षाथीहरुको िालग आवास, कक्षा तथा अन्य भौलतक सषुविाहरुको के कस्तो व्यवस्था छ सो बािे 
सलमक्षा गिी आवश्यक व्यवस्था लमिाउन।े प्रन्शक्षाथीहरुिाई परिवहनको व्यवस्था लमिाउन सहायक 
तालिम संयोजकिाई लनदेशन गने। 

घ) तालिमको िालग आवयश् क शैन्क्षक सामाग्रीहरु (पाठ् य सामाग्रीहरु) एवं श्रव्य-दृ्य सामाग्रीहरुको 
व्यवस्था लमिाउन।े 

ङ) तालिमको िालग आवश् यक बजेट खचधको िागत तयाि गिी तालिम प्रमखुबाट स्वीकृलत गने। 

च) तालिम व्यवस्थापन समूहका सदस्यहरुको कायध षवभाजन गिी काम िगाउने ि तालिमको समय 
तालिका समेत तयाि गने। 

छ) कायाधिय प्रमखुको स्वीकृतीमा प्रन्शक्षकहरुको चयन गिी तालिम संचािन अगावै तालििको उद्देश्य, 
स्वरुप, प्रन्शधक्षाथीहरुको स्ति तथा प्रन्शक्षण ददने षवियको जानकािी ददई उनीहरुिे भाग लिन सक्न े
नसक्ने एषकन गने। 

ज) तालिम कायधक्रममा षफल् ड भ्रमण, स्थिगत तालिम, षफल् ड अध्ययनको व्यवस्था भएमा सम्बन्न्ित 
संस्थाहरुसंग पूवध सम्पकध  िाखी कायधक्रम लनन्श् चत गने। 

झ) तालिम सम्पन्न भएपलछ सम्बन्न्ित लनकायहरुमा प्रलतबेदन पठाउनको िालग तालिम प्रलतवेदन कायाधिय 
प्रमखु समक्ष पेश गने । 
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९. पाठ् य समाग्री, पाठ् यपसु्तक एवं तालिम सामाग्रीहरुको व्यवस्था 
तालिम कायधक्रम प्रभावकािी बनाउन पाठ् य सामाग्रीहरुको महत्वपूणध योगदान हनु े शैन्क्षक समाग्रीहरुको 
व्यवस्था गनध कायाधियहरुिे लनम्नानसुाि गनुध पनेछ। 

क) षवलभन् न तालिम कायधक्रमहरुको प्रकृलत हेिी उपयोगी हनुे श्रव्य-दृ् य समाग्रीहरुको श्रोत षवकास गदै 
िैजान।े तालिम कायधक्रमका िालग आवश्यक षवद्यलुतय तथा गैह्र षवद्यलुतय उपकिणहरुको व्यवस्था 
गने। 

ख) प्रन्शक्षकहरुकिे तालिम कायधक्रममा प्रयोग गिेका कायधपत्रहरुिाई षवियगत रुपमा संकिन गिी 
सन्दभध सामाग्रीहरुको रुपमा उपयोग गने व्यवस्था लमिाउने। साथै तालिम म्यानअुिहरु कायध 
अनभुवको आिािमा क्रलमकरुपमा परिमाजधन तथा षवकास गदै िैजाने। 

ग) प्रन्शक्षणमा प्रयोग गरिने प्रयोगात्मक सामाग्रीहरु जस्तैः पो् टि, पम्पिेट, प्रयोगात्मक म्यानअुि, साना 
औजाि तथा उपकिणहरु प्रन्शक्षाथीहरु व्यावसाषयक प्रयोगकाका िालग आवश्यकता वमोन्जम उत्पादन 
तथा षवतिण गने। 

१०. पाठ् यक्रम तजुधमा एवं परिमाजधन 

तालिम आवश् कता पषहचान एवं तालिम कायधक्रम संचािनबाट प्राप् त अनभुवका आिािमा तालिम 
पाठ् यक्रम तजुधमा एवं परिमाजधन गनध देहायको सलमलत िहनेछ। 

प्रमखु, कृषि व्यावसाय प्रबर्द्धन सहयोग तथा तालिम केन् र, पोखिा   - संयोजक 

वरि् ठ षविय षवज्ञ, कृषि षवकास लनदेशनािय, पोखिा     - सदस्य 

वरि् ठ कृषि अथधषवज्ञ, कृषि व्यावसाय प्रबर्द्धन सहयोग तथा तालिम केन् र, पोखिा - सदस्य 

बैज्ञालनक/प्राषवलि अलिकृत, के्षलत्रय कृषि अनसुन्िान केन्र, मािेपाटन   - सदस्य 

बरि् ठ कृषि प्रसाि अलिकृत, कृषि व्यावसाय प्रबर्द्धन सहयोग तथा तालिम केन् र, पोखिा - सदस् य सन्चव 

 

 

११. प्रदशधन स्थिको स्थापना ि व्यवस्थापन 

प्रयोगात्मक एवं स्थिगत षवलिबाट तालिम कायधक्रमहरु संचािन गदाध आवश् यक पने स-साना प्रदशधन 
स्थिहरुको स्थापना एवं व्यवस्थापनमा आवश्यक पने उत्पादन सामाग्रीहरु जस्तैः वीउ षवजन, षवरुवा, 
िासायलनक तथा प्राङगारिक मि, अन्य खाद्य तत्व, षविादी, साना तथा मझौिा औजाि उपकिणहरु, साना 
लसंचाई उपकिणहरु ि आवश् यक ज्यामीहरुको व्यावस्था तालिम सामाग्रीहरुकोरुपमा व्यवस्थापन गने। 
साथै साना पूवाधिािहरु जस्तैः प्िा् टक घि, लग्रन हाउस, च्याउ सेड िगायतको स्थापना तथा व्यवस्थापन 
गने। 
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१२. तालिम मूल्याङ्कनकताध ि मूल्याङ्कन षवलि 

क) कायाधिय प्रमखुिे समग्र तालिम कायधक्रम कायाधन्वयनको मूल्याङ्कन व्यवस्था एउटा छुटै्ट मूल्याङ्कन 
सलमलतबाट गिाउन ुपनेछ। मूल्याङ्कनकताध तोक्ने, मूल्याङ्कनको षकलसम तथा प्रकृया लनिाधिण ि मूल्याङ्कन 
कायधको अनगुमन मूल्याङ्कन सलमलतिे गनेछ।  

ख) षविय षवशेि ि तोषकएको तालिमको हकमा कायाधिय प्रमखुिे मूल्याङ्कन सलमलत बनाई मलु्याङ्कन 
गने ब्यवस्था लमिाउन।े 

१३. प्रन्शधक्षाथीको छनौट 

तालिम कायधक्रममा प्रन्शधक्षाथीहरु पठाउँदा सम्बन्न्ित कृषि ज्ञान केन्र तथा स्थानीय तहहरुिे 
कायधक्रमहरुको आवश्यकता अनरुुप सहभागी छनौट कायध तालिम शरुु हनु ु अगावै गिी सो को 
जानकािी तालिम केन्रमा पठाउन ुपनेछ। 

१) कृिकहरुको छनौट 

क) तालिमका िालग कृिक छनौट गिी पठाउँदा कृषि सहकािी/कृिक समूहिे लसफारिस गिेको 
सदस्यिाई प्राथलमकताका ददने। 

ख) तालिमको षवियवस्त ुहेिी कृिककहरु मनोनयन गदाध िेखपढ गनध सक्न ेकृिकहरुिाई मनोनयन 
गने। साथै मषहिा कृिकहरुको प्रलतलनलित्व यथा सम्भव ५० प्रलतशत गिाउन।े 

ग) सािािणतया उमेिका षहसाविे परिपक्व ि कृषि सम्बन्िी पेशा गदै आएको वा कृषि पेशा अंगाल्न 
अग्रसि, तालिमा भाग लिन ईच्छुक, तालिममा लसकेका कुिाहरु अपनाउने ि अरुिाई समेत लसकाउन 
तयाि िहने कृिक छनौट गने।  

 

 

२) तालिममा सहभागी हनु ेप्राषवलिकहरुको छनौट 

तालिममा सहभागी हनुे प्राषवलिकहरुको छनौट गने कायध कृषि ज्ञान केन्र तथा स्थानीय लनकायिे 
गनेछ। सवै प्राषवलिक जनशन्िको क्षमता अलभबषृर्द् गनध ि सहभालगतामा दोहोिोपन न्यूनीकिण गनध 
प्रन्शक्षाथी छनौटमा संिग्न लनकायिे लनम्न व्यवस्था अपनाउन ुपनेछ। 

क) तालिम लिन आवश्यक भएका ि तालिममा भाग लिन ईच्छुक प्राषवलिकिाई मात्र तालिममा 
मनोनयन गने। 

ख) प्रन्शक्षालथधहरु मनोनयन गदाध तालिमको षविय ि उनीहरुको कायधक्रम कायाधन्वयनमा संिग्नताको 
आिािमा मनोनयन गने। 

ग) सेवा प्रवेश तालिम, िोक सेवा आयोगबाट लसफारिस भई कृषि सेवामा लनयनु्ि भएका 
कमधचािीहरुिाई ददर्नेछ। 
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घ) तालिममा समाबेश भएका प्रन्शक्षाथीहरुको िगत तालिम केन्र ि मनोनयन गने कृषि ज्ञान 
केन्र/स्थालनय तहहरुिे िाख् न ुपनेछ। 

१४. तालिम केन्र, प्रयोगशािा ि कृषि ज्ञान्र वीच सम्बन्ि 

क) तालिम केन्रिे कृषि ज्ञान केन्र तथा प्रयोगशािा अन्तगधत सञ् चालित तालिम कायधक्रमहरुमा तालिम 
सम्बन्िी संस्थागत प्राषवलिक षवज्ञ सेवा पयुाधउने। 

ख) प्रयोगशािाहरुिे तालिम केन्र तथा कृषि ज्ञान केन्रहरुबाट सञ् चािन हनुे तालिम कायधक्रमहरुमा 
प्रयोगात्मक सषुविा उपिब्ि गिाउने तथा षवज्ञ प्रन्शक्षकको भलूमका लनवाधह गने। 

ख) कृषि ज्ञान केन्रिे तालिम केन्र तथा प्रयोगशािाबाट संचािन हनुे तालिम कायधक्रमहरुमा 
प्रन्शक्षाथीहरु छनौट गिी पठाउने तथा तालिम कायधक्रमहरुिाई प्रभावकािी वनाउन आवश्यक सझुावहरु 
प्रदान गने। 

ग) तालिम केन्रिे कृषि ज्ञान केन्रहरुिे सन्चािन गिेका तालिम कायधक्रमहरुको अनगुमन तथा 
मलु्याङ्कनको आिािमा तालिम कायधक्रमहरुिाई थप गणुस्तिीय ि प्रभावकािी बनाउन पृ्  ठपोिण गने। 

१५.तालिम प्रमखुको उििदाषयत्व 

क) कायाधियको उद्देश्य अनरुुप प्रशासन, व्यावस्थापन ि तालिम कायधक्रम सञ् चािनको मखु्य उििदाषयत्व 
बहन गने। 

ख) पाठ् क्रम ि प्रन्शक्षण उपयिु भए नभएको लनगिानी गिी पृ्  ठपोिण गने। तालिम प्रयोजनको िालग 
उपयिु सामाग्री भए नभएको अनगुमन गने ि आवश्यक सिुाि वा परिमाजधनको व्यवस्था लमिाउने। 

ग) चिन चन्ल्तका नीलत लनयमहरु अनसुाि लनवाधह गनुधपने कायधहरु गने गिाउन।े 

परिच्छेद ४ 

कृषि व्यावसाय प्रबर्द्धन तालिम कायधक्रम संचािन षवलि 

१६. प्रन्शक्षण तथा प्रश् नोिि षवलि 

यस षवलिबाट तालिम संचािन गदाध प्रन्शक्षकिे स्वीकृत पाठ् यक्रमको आिािमा तथा सहभागी 
प्रन्शक्षाथीहरुको माग बमोन्जम सम्बन्न्ित सत्रको कायधपत्र तयाि गिी प्रवचन गनुध पनेछ। यस षवलिमा 
प्रन्शक्षक ि प्रन्शक्षाथीहरु वीच दोहोिो रुपमा प्रश्नहरु ि लतनका समािानहरु लनकाल्न ेगिी सहजीकिण 
गरिनेछ। अन्त्यमा प्रन्शक्षकिे कायाधियिे तोकेको भािा ि लिषपमा ह् याण्डआउट उपिब्ि गिाउन ु
पनेछ। 

१७. अलडयो लभजअुि षवलि 

यस षवलिमा प्रन्शक्षकिे प्रवचन षवलिको अिावा कृषि सम्बन्न्ि असि अभ्यासहरुिाई अलडयो तथा 
लभजअुि को माध्यमबाट तोषकएको षवियमा सहजीकिण गनुधपनेछ। 
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१८. प्रयोगात्मक षवलि 

प्रन्शक्षाथीहरुिे षवलभन्न सीप सम्वन्न्ि सैर्द्ान्न्तकरुपमा लसकेका ज्ञानहरुिाई प्रयोग गिी सीप हाँलसि 
गनध यस षवलिको प्रयोग गरिनेछ। 

१९. स्थिगत तालिम षवलि 

प्रन्शक्षाथीहरुिाई समस्या पषहचान, लनरुपण ि असि अभ्यासहरुको वािेमा क्षमता अलभबषृर्द् गदाध सो 
सम्बन्िी प्रदशधन गनध वा गनध सषकने स्थिहरुको पषहचान गिी उि स्थानमा स्थिगत भ्रमण, 
अविोकन तथा अभ्यास माफध त ज्ञान तथा सीप लसकाउन यस षवलिको प्रयोग गरिनछे। 

२०. दिु न्शक्षा तालिम षवलि 

रतु गलतमा षवकास भईिहेका skype, viber, messenger, google due गायतका आिलुनक प्रषवलिहरुको 
उपयोगबाट प्रन्शक्षक ि प्रन्शक्षाथीहरु एक आपसमा भौलतकरुपमा नन्जक नहुदँा पलन प्रषवलि हस्तान्तिण 
तथा क्षमता अलभबषृर्द्का कायधक्रमहरु संचािन गनध यो षवलि अपनार्नछे। 

 

परिच्छेद ४ 

कृषि व्यावसाय प्रबर्द्धन तालिम कायधक्रम संचािन नम्सध 
२१. तालिम सञ् चािन सम्बन्िी नम्सध षवविण 

क्र.सं. षवविण खचध मापदण्ड  रु. कैषफयत 

१ तालिम सञ् चािन         

१.१ प्रन्शक्षक भिा अलिकृत 
स्ति 

सहयाक 

स्ति 

कृिक 

स्ति 
  

  
  
  
  
  
  

क. आन्तरिक प्रन्शक्षक         

प्रवचन/कायधपत्र २००० १४०० १०००   

ख. आगन्तकु प्रन्शक्षक    प्रचलित 
लनयमानसुािको 
दै.भ्र.भ. समेत। 

प्रवचन १४०० १००० १००० 

कायधपत्र २००० २००० ७०० 

१.२ 

तालिम संयोजक भिा   

१५ ददन सम्म प्रलत ददन 

१५ ददन पलछ प्रलतददन 

 

५०० 

२५० 

 

५०० 

२५० 

 

५०० 

२५० 

  

१.३ 
तालिम प्रलतवेदक 

प्रलत कायधक्रम एकमषु्ठ 
१००० १००० १००० 

 अलिकतम 
३००० सम्म 

१.४ 

तालिम सहयोगी  

१५ ददन सम्म प्रलत ददन 

१५ ददन पलछ प्रलतददन 

 

१५० 

७५ 

 

१५० 

७५ 

 

१५० 

७५ 

  

१.५ 

प्रन्शक्षण सामग्री (प्रलत प्रन्शक्षाथी) 

७ ददन सम्म  

७ ददन पलछ भन्दा वषढ 

 

५० 

१०० 

 

५० 

१०० 

 

५० 

१०० 

  

१.६ तालिम मसिन्द (प्रलत ददन) 
 

२००० 

 

२००० 

 

२००० 
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क्र.सं. षवविण खचध मापदण्ड  रु. कैषफयत 

७ ददन सम्म  

३० ददन सम्म 

३० ददन भन्दा वषढ 

२५०० 

३००० 

२५०० 

३००० 

२५०० 

३००० 

१.७ 
प्रयोगात्मक तालिम/कक्षाका िालग आवश्यक कृषि 
सामग्री, ओजाि उपकिण ज्यामी आदद  

न्स्टमेट ि बजाि मलु्य बमोन्जम   

१.८ खाजा खचध (प्रलत ददन/प्रलत सहभागी/प्रन्शक्षक) २०० २०० २००   

१.९ पिीक्षा संचािन (प्रलत पिीक्षा)     

१.१० प्रश् नाविी तयािी      

१.११ उििपनु्स्तका परिक्षण (प्रलत उििपनु्स्तका)      

१.१२ प्रमाणपत्र (प्रलत प्रन्शक्षाथी)      

१.१३ उदघाटनतथा समापन  २००० २००० २०००   

१.१४ 

षवषवि (प्रलत तालिम) 

७ ददन सम्म  

३० ददन सम्म 

३० ददन भन्दा वषढ 

 

१५०० 

२००० 

२५०० 

 

१५०० 

२००० 

२५०० 

 

१५०० 

२००० 

२५००   

 

नोटः प्रदेश सिकाििे तालिम सञ्चािन खचध, सेवा शलु्क ि मापदण्ड लनिाधिण गिेपलछ सो अनसुाि गरिनछे। 
अन्यथा हाि प्रचिनमा िहेको संलिय सिकािको तालिम सञ्चिान खचध सम्वन्न्ि मापदण्ड (मालथको तालिकामा 
उल्िेख भए अनसुाि) अविम्वन गरिनेछ। 

 

परिच्छेद ५ 

अनगुमन ि षवषवि 

२२. अनगुमन सम्वन्न्ि व्यवस्था 
क) तालिम कायधक्रमहरुको अनगुमन तथा मूल्याङ्कन कायाधिय प्रमखु, लनदेशनािय ि मन्त्राियिे 

गनेछ। 

 

२३. बािा अड्चन लनरुपण एवं संशोिन 

क) यस कायधषवलि कायाधन्वयनमा केही बािा व्यविान आईपिेमा वा षववाद उत्पन्न भएमा सोको 
लनरुपण मन्त्राियिे पनेछ। 

ख) मन्त्राियिे तालिम केन्रको लसफारिसमा आवश् यकता अनसुाि यो कायधषवलि संशोिन गनध 
सक्नेछ। 

२४. यस कायधषवलिमा भएका कुिाहरू यसै बमोन्जम ि अन्य कुिाहरू प्रचलित काननु बमोन्जम हनुछे । 
 


